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CONNECT. SUPPORT. EMPOWER.

Nelle ultime settimane, i partner del progetto Y-CARE sono stati
attivamente impegnati nell'organizzazione di tavole rotonde e
focus group. Queste sessioni sono state preziose per raccogliere
opinioni e punti di vista degli operatori giovanili e delle parti
interessate. Le discussioni si sono concentrate sull'identificazione
delle sfide, delle migliori pratiche e delle potenziali soluzioni
relative al benessere degli operatori giovanili. | risultati di questi
eventi contribuiranno allo sviluppo di risorse e strategie per
sostenere efficacemente gli operatori giovanili.

In totale, abbiamo fatto:

+ 6 tavole rotonde
v 12 focus groups
Leggi di piu sotto...

Vuoi saperne di piu?

Iscriviti alla newsletter and e rimani aggiornato su ogni step
del percorso!

#Y-CAREproject #mentalhealth #youthwork

_ Project number: 2024-2-PL01-KA220-YOU-000286535

Y-CARE e un progetto che unisce ['Europa nel sostegno a chi
sostiene i giovani.

Rimani connesso/a

Facebook . Instagram Follow us Contact us

@Yy-careproject #Y-CAREproject info@y-careproject.eu

Partner del progetto

Stati coinvolti

Poland - Greece - Croatia - Austria - France - Italy

Organizzazioni

Miasto tomza - IDEA - IASIS - ISUM - BildungsLab - Tandem Plus - Quality Culture
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Negli ultimi mesi, i partner di Y-CARE hanno organizzato una serie di focus
group e tavole rotonde in Polonia, Croazia, Grecia, Italia e Austria. Questi
incontri hanno riunito operatori giovanili, insegnanti, psicologi, ONG e
responsabili politici per esplorare le sfide del lavoro giovanile e il benessere
di coloro che dedicano la loro carriera al sostegnho dei giovani.

Dalla Municipalita di tomza e IDEA in Polonia a ISUM in Croazia, Quality Culture in
Italia, IASIS in Grecia e BildungsLab in Austria, i partecipanti hanno condiviso sfide
comuni: stress emotivo, burnout, confini sfumati tra vita lavorativa e vita privata,
burocrazia pesante e mancanza di sistemi di supporto strutturati. Nonostante le
differenze nazionali, il messaggio era chiaro: gli operatori giovanili hanno bisogno di un

maggiore riconoscimento, sostegno istituzionale e opportunita di prendersi cura di sé.

Allo stesso tempo, i partner hanno evidenziato soluzioni stimolanti: reti di sostegno tra
pari, programmi di mentoring, audit sul benessere, standard di lavoro flessibili e una piu
forte collaborazione intersettoriale tra scuole, ONG e servizi di salute mentale. Sono
state condivise anche le migliori pratiche, come il processo di revisione dellimpatto di

Vienna, come modelli da adattare ampiamente. —— = |

Queste intuizioni confluiscono ora nelle fasi successive del progetto Y-CARE,
contribuendo a definire nuovi strumenti, strategie e raccomandazioni politiche. Insieme,
stiamo lavorando per creare un futuro piu sano e sostenibile. Maggiori informazioni
nella sezione notizie sul progetto www.y-careproject.eu.
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